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NARIADENIE VLADY
Slovenskej republiky

z 20. februara 2002

o miniméalnych poziadavkach na bezpecnost a ochranu zdravia zamestnancov

e xo

pri banskej ¢innosti a pri dobyvani loZisk nevyhradenych nerastov

Vlada Slovenskej republiky podla § 2 ods. 1 pism. €)
zakona ¢. 19/2002 Z. z., ktorym sa ustanovuju pod-
mienky vydavania aproximacnych nariadeni vlady Slo-
venskej republiky nariaduje:

§1
Predmet tpravy

Toto nariadenie upravuje minimalne poziadavky na
bezpecnost a ochranu zdravia zamestnancov
a) pri banskej ¢innosti,")
b) pri dobyvani loZzisk nevyhradenych nerastov vrata-
ne upravy a zuslachtovania nerastov vykonavanych
v suvislosti s ich dobyvanim, pri zabezpeceni a lik-
vidacii banskych diel a lomov, ako aj pri vyhlada-
vani a prieskume lozisk nevyhradenych nerastov.?

§2

Pracovisko

Pracoviskom sa na uicely tohto nariadenia rozumeji
vSetky priestory urc¢ené ako pracovné miesta a hlavné
a vedlajsie prevadzky, ako aj zariadenia sluziace na
vykonavanie ¢innosti podla § 1 vratane ubytovni, pri-
stupné zamestnancom v suvislosti s vykonavanim ich
prace.

§3

VSeobecné poziadavky

(1) Na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia za-
mestnancov zamestnavatel vykona potrebné opatre-
nia, aby
a) boli pracoviska projektované, vybudované, vybave-

né, uvedené do prevadzky, prevadzkované a udrzia-
vané tak, aby zamestnanci mohli vykonavat pride-
lena pracu bez ohrozenia vlastnej bezpecnosti
a zdravia alebo bezpec¢nosti a zdravia inych zamest-
nancov,

narodnej rady ¢. 499/1991 Zb.

b) sa praca na pracoviskach vykonavala pod dozorom
zodpovednej osoby,

praca spojena s osobitnym nebezpecenstvom bola
zverena len opravnenym zamestnancom a vykona-
vana v sulade s vydanymi pokynmi,

vsetky vydané pokyny boli zrozumitelné pre vset-
kych zamestnancov, ktorych sa tykaju,

boli k dispozicii primerané prostriedky na poskyt-
nutie prvej pomoci,

sa v pravidelnych ¢asovych intervaloch vykonavali
cvicenia tykajuce sa bezpecnosti a ochrany zdravia
pri praci.

c)

d)

e)

(2) Zamestnavatel zabezpeci, aby sa pred zacatim
prac alebo ¢innosti vypracovala prislusna prevadzkova
dokumentacia (technologicky postup, pracovny po-
stup, dopravny poriadok, prevadzkovy poriadok alebo
pokyny na obsluhu a udrzbu) obsahujuca poziadavky
osobitnych predpisov;®) prevadzkova dokumentacia
musi najma
a) urcit a posudit rizika, ktorym si zamestnanci na
pracoviskach vystaveni,

b) prijat zodpovedajtce opatrenia, aby sa plnili usta-
novenia tohto nariadenia,

¢) ustanovit podmienky na bezpe¢né vytvorenie, pre-
vadzkovanie a udrziavanie pracovisk a ich vybave-
nia.

(3) Prevadzkova dokumentacia sa musi aktualizo-
vat, ak sa na pracoviskidch vykonali dodlezité zmeny
a ak sa vykonali opatrenia na zabranenie opakovania
urcitych pripadov, ktoré ohrozuju bezpecénost a ochra-
nu zdravia.

(4) Ak pracuju na tom istom pracovisku zamestnan-
ci viacerych zamestnavatelov, kazdy zamestnavatel je
zodpovedny za prace, ktoré riadi. Zamestnavatel, ktory
je zodpovedny za pracovisko, koordinuje vykonavanie
vSetkych opatreni tykajuicich sa bezpeénosti a ochrany
zdravia zamestnancov a uvedie vo svojej prevadzkovej
dokumentacii ciel tejto koordinacie a opatrenia a po-
stup na jeho uskutoénenie. Koordinacia nesmie

§ 2 zakona Slovenskej narodnej rady ¢. 51/1988 Zb. o banskej ¢innosti, vybuSninach a o Statnej banskej sprave v zneni zakona Slovenskej

§ 3 pism. a) zakona Slovenskej narodnej rady ¢. 51/1988 Zb. v zneni zakona Slovenskej narodnej rady ¢. 499/1991 Zb.
Napriklad zakon Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 330/1996 Z. z. o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci v zneni neskorsich

predpisov, § 5 vyhlasky Slovenského banského uradu ¢. 21/1989 Zb. o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a bezpecnosti prevadzky
pri banskej ¢innosti a ¢innosti vykonavanej banskym sposobom v podzemi, § 5 vyhlasky Slovenského banského tradu ¢. 29/1989 Zb.
o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a bezpeénosti prevadzky pri banskej ¢innosti a ¢innosti vykonavanej banskym spésobom na
povrchu, § 5 vyhlasky Slovenského banského uradu ¢. 50/1989 Zb. o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a bezpecnosti prevadzky

pri uprave a zuslachtovani nerastov.
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ovplyvnit zodpovednost jednotlivych zamestnavatelov
za plnenie povinnosti ustanovenych tymto nariadenim
a osobitnymi predpismi.*)

(5) Zamestnavatel bezodkladne ohlasi véetky mimo-
riadne udalosti, tazké, smrtelné a hromadné pracovné
urazy, havarie a poruchy technického zariadenia pri-
slusnym organom podla osobitnych predpisov.®)

§4
Ochrana pred poziarmi, vybuchmi
a zdravie ohrozujucim ovzdusSim

Zamestnavatel vykona bezpecnostné a preventivne
opatrenia primerané povahe prevadzky na zistovanie
a predchadzanie vzniku a Sireniu poziarov a vybuchov,
ako aj na ich zdolavanie a na predchadzanie vyskytu
vybusného alebo zdravie ohrozujtceho ovzdusia.

§5

Unikové a zachranné prostriedky

Zamestnavatel zabezpedi a udrziava vhodné unikové
a zachranné prostriedky, aby zamestnanci mohli v pri-
pade bezprostredného a vazneho ohrozenia Zivota ale-
bo zdravia rychlo a bezpecéne opustit pracoviska.

§6

Komunikacné, vystrazné a poplachové systémy

Zamestnavatel vykona nevyhnutné opatrenia na za-
bezpecenie potrebnych komunikaénych, vystraznych
a poplachovych systémov, ktorych pouzitim sa v pri-
pade potreby moézu okamzite vykonat tnikové a za-
chranné prace.

§7

Informovanie zamestnancov

(1) Zamestnavatel zabezpedi, aby zamestnanci alebo
zastupcovia zamestnancov boli informovani o vSet-
kych opatreniach vykonanych na zaistenie bezpecnos-
ti a ochrany zdravia zamestnancov na pracovisku,
najma tych, ktoré su ustanovené v § 3 az 6.

(2) Informacie musia byt zrozumitelné pre vsetkych
zamestnancov, ktorych sa to tyka.

§8
Zdravotny dohlad

(1) Zamestnavatel vykona potrebné opatrenia, aby
sa zabezpecili lekarske prehliadky®) zamestnancov pri-
merané zdravotnym a bezpecnostnym rizikam pri pra-
ci.

(2) Opatrenia vykonané podla odseku 1 musia byt
také, aby mal kazdy zamestnanec pravo na preventiv-
nu lekarsku prehliadku alebo sa jej musel podrobit
predtym, ako sa mu ulozia ulohy, ktoré suvisia s ¢in-
nostami uvedenymi v § 1, a aby sa tato prehliadka
vykonavala v pravidelnych ¢asovych intervaloch.

§9

Spolupraca zamestnavatela a zamestnancov

Spolupraca zamestnavatela a zamestnancov sa
uskutocnuje v sulade s osobitnymi predpismi.”)

§ 10
Spoloc¢né a prechodné ustanovenia

(1) Pracovisko uvedené do prevadzky po nadobud-
nuti acinnosti tohto nariadenia musi splnat minimal-
ne poziadavky na bezpecnost a ochranu zdravia uve-
dené v prilohe ¢. 1.

(2) Pracovisko uvedené do prevadzky pred nadobud-
nutim ucinnosti tohto nariadenia musi najneskor do
dvoch rokov od nadobudnutia tc¢innosti tohto naria-
denia splnat minimalne poziadavky na bezpec¢nost
a ochranu zdravia uvedené v prilohe €. 1.

(3) Zmeny na pracovisku vykonané po nadobudnuti
ucinnosti tohto nariadenia musia vyhovovat poziadav-
kam na bezpecnost a ochranu zdravia na pracovisku
uvedenym v prilohe €. 1.

§11
Uéinnost

Toto nariadenie nadobuda tc¢innost 1. aprila 2002.

Mikulas Dzurinda v. r.

9 Napriklad § 8a ods. 6 a § 9 zakona Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 330/1996 Z. z. v zneni zakona ¢. 158/2001 Z. z., vyhlaska
Slovenského banského turadu €. 21/1989 Zb., vyhlaska Slovenského banského uradu ¢. 29/1989 Zb., vyhlaska Slovenského banského

uradu ¢. 50/1989 Zb.

5] Napriklad vyhlaska Slovenského tiradu bezpecénosti prace a Slovenského banského uradu €. 111/1975 Zb. o evidencii a registracii
pracovnych turazov a o hlaseni prevadzkovych nehéd (havarii) a portich technickych zariadeni v zneni vyhlasky Slovenského uradu
bezpecnosti prace a Slovenského banského tiradu €. 483/1990 Zb., vyhlaSka Slovenského banského tiradu ¢é. 21/1989 Zb., vyhlaska
Slovenského banského tiradu €. 29/1989 Zb., vyhlaska Slovenského banského uradu €. 50/1989 Zb.

6] Napriklad § 8a ods. 1 pism. n) a 0) zakona Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 330/1996 Z. z. v zneni zakona ¢. 158/2001 Z. z., § 20
zakona Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 98/1995 Z. z. o Lie¢ebnom poriadku v zneni neskorsich predpisov, § 12 pism. k) zakona
Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 272/1994 Z. z. o ochrane zdravia ludi v zneni neskorsich predpisov.

”) § 8e zakona Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 330/1996 Z. z. v zneni zakona ¢. 158/2001 Z. z.
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1.1.38.

1.1.4.

1.2,

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

1.8.

1.9.

Priloha ¢. 1
k nariadeniu vlady €. 117/2002 Z. z.

CAST A
Spolo¢né minimalne pozZiadavky vztahujice sa na ¢innosti podla § 1 nariadenia
a na pomocné povrchové zariadenia

Dozor a organizacia

Organizacia pracoviska
Pracoviska musia byt organizované tak, aby zabezpecovali zodpovedajiicu ochranu pred rizikami. Musia
sa udrziavat tak, aby neohrozovali zdravie a bezpe¢nost zamestnancov.

Pracovné miesta sa musia navrhnut a vybudovat v sulade s ergonomickymi zasadami a s ohladom na to,
aby zamestnanci mohli na svojich pracovnych miestach sledovat pracovné operacie.

Ak su pracovné miesta obsadené jednym zamestnancom, musi s nim byt zabezpecena vhodna komunikacia
alebo dozor.

Osobitne nebezpecéné priestory musia byt vymedzené a vybavené vystraznymi znackami.

Zodpovedna osoba

Na kazdom pracovisku pocas pritomnosti zamestnancov musi zamestnavatel vzdy ustanovit zodpoved-
nu osobu s pozadovanou kvalifikaciou a spésobilostou. Zamestnavatel moze osobne prevziat zodpovednost
za pracovisko, ak ma na tento ucel pozadovanu kvalifikaciu a sposobilost.

Dozor

Na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia zamestnancov pocas prevadzky musi dozor zaistovat osoba,
ktora ma kvalifikaciu, sposobilost a poverenie na tieto povinnosti, je na to ustanovena zamestnavatelom
a kona v jeho mene. Tam, kde to vyzaduje prevadzkova dokumentacia, osoba poverena dozorom musi
navstivit obsadené pracovné miesta aspon jedenkrat za zmenu. Zamestnavatel moze osobne vykonavat
dozor, ak je na tento tcel kvalifikovany a sposobily.

Sposobili zamestnanci
Ak st na pracovisku pritomni zamestnanci, musi byt medzi nimi dostatoény poéet skiisenych, zruénych
a zaskolenych zamestnancov schopnych vykonavat pridelené ulohy.

Informacie, pokyny a Skolenia

Zamestnancom sa musia poskytnut potrebné informacie, pokyny, vycvik, vySkolenie a preskolenie na
zaistenie ich bezpecnosti a ochrany zdravia. Zamestnavatel musi zabezpecit, aby zamestnanci dostali
zrozumitelné pokyny, aby nebola ohrozena ich bezpecnost a zdravie alebo bezpec¢nost a zdravie ostatnych
zamestnancov.

Pisomné inStrukcie

Pre kazdé pracovisko sa musia vypracovat pisomné instrukcie $pecifikujiice pravidla bezpecnosti a ochrany
zdravia a na bezpecné pouzZivanie zariadenia vratane informacii o pouziti nadzovych zariadeni a o konani
v pripade nudze na pracovisku alebo v jeho blizkosti.

Bezpecéné pracovné metédy
Na kazdom pracovisku a pri kazdej ¢innosti sa musia pouzivat bezpec¢né pracovné metody.

Povolenie prace

Ak to vyzaduje prevadzkova dokumentacia, musi sa zaviest systém povolenia prace na vykonavanie
nebezpecénych ¢innosti, ako aj na bezné ¢innosti, ktoré mozu spoluposobit pri vzniku vazneho ohrozenia;
povolenie prace musi vydat poverena osoba pred zacatim prace a musia sa v nom urcovat podmienky
a preventivne opatrenia pred zacatim prace, pocas nej a po skonceni prace.

Pravidelna kontrola opatreni pre bezpeénost a ochranu zdravia

Zamestnavatel musi zabezpecit pravidelnu kontrolu opatreni prijatych na zaistenie bezpec¢nosti a ochrany
zdravia zamestnancov vratane systému riadenia bezpecnosti a ochrany zdravia na zabezpecenie ich stladu
s tymto nariadenim.
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2.2,

2.2.1.
2.2.2.
2.2.3.

3.2.

4.1.

4.1.1.

4.1.2.

4.2,

4.2.1.
4.2.2.

4.2.3.

4.3.

4.3.1.

4.3.2.

4.3.3.

Strojové a elektrické zariadenie

VSeobecne

Vyber, instalacia, uvadzanie do prevadzky, prevadzka a udrzba strojového a elektrického zariadenia sa
musia vykonavat s ohladom na bezpec¢nost a zdravie zamestnancov, ako aj s ohladom na ustanovenia tohto
nariadenia a osobitnych predpisov. Ak je zariadenie umiestnené v prostredi s moZznym alebo pravdepodob-
nym rizikom poziaru alebo vybuchu plynu, alebo vyparov prchavych tekutin, musi byt vhodné na pouzitie
v takom prostredi. Zariadenie musi byt vybavené, ak je to potrebné, vhodnymi ochrannymi zariadeniami
a bezpecnostnymi systémami.

Osobitné ustanovenia

Strojové zariadenie musi byt dostatocéne pevné, bez zjavnych nedostatkov, vhodné na zamyslané pouzitie.
Elektrické zariadenie musi byt dostatoéne dimenzované na ucely zamyslaného pouzitia.

Strojové a elektrické zariadenia musia byt umiestnené a chranené tak, aby sa zabranilo nebezpecenstvu.

Udrzba

VSeobecna udrzba

Musi sa vypracovat vhodny plan zabezpecujuci systematicka kontrolu, tidrzbu a tam, kde je to vhodné, aj
skuisanie strojového a elektrického zariadenia. Udrzbu, kontrolu a skaSanie kazdej éasti zariadenia musi
vykonavat na to opravnena osoba. Zaznamy z kontrol a sku§ok sa musia vypracovat a uchovavat vhodnym
spo6sobom.

Udrzba bezpeénostného vybavenia
Zodpovedajuce bezpecnostné vybavenie sa musi udrziavat tak, aby bolo v dobrom technickom stave a vzdy
pripravené na pouzitie. Udrzba bezpec¢nostného vybavenia sa musi vykonavat s ohladom na jeho pouzivanie.

Ochrana pred rizikami vybuchu, §kodlivym ovzdu$im a nebezpecenstvom pozZiaru

VSeobecne

Na zistovanie pritomnosti §kodlivych alebo potencialne vybu$nych latok v ovzdu$i a na meranie ich
koncentracie sa musia prijat opatrenia. Tam, kde to vyzaduje prevadzkova dokumentacia, musia sa
instalovat monitorovacie pristroje, ktoré automaticky a kontinualne meraju koncentracie plynu na urce-
nych miestach, automatické vystrazné zariadenia a zariadenia na automatické vypnutie privodu pradu do
elektrickych zariadeni a privodu paliva do motorov s vnutornym spalovanim; tam, kde sa zabezpecuju
automatické merania, namerané hodnoty sa musia zaznamenavat a uchovavat spdosobom uvedenym
v prevadzkovej dokumentacii.

V priestoroch, kde je zvySené nebezpecenstvo poziaru alebo vybuchu, je fajéenie zakazané. Pouzivanie
otvoreného ohna a vykonavanie prace, ktora by mohla spdsobit riziko vznietenia, je zakdzané, kym sa
neprijmu zodpovedajuce bezpecnostné opatrenia na predchadzanie vzniku poziaru alebo vybuchu.

Ochrana pred rizikom vybuchu
Musia sa prijat vSetky potrebné opatrenia proti vytvaraniu a hromadeniu vybusného ovzdusia.

V priestoroch, kde je mozné riziko vybuchu, sa musia prijat vSetky potrebné opatrenia na predchadzanie
vznietenia vybusSného prostredia.

Musi sa pripravit plan protivybuchovej prevencie s podrobnym uvedenim zariadeni a potrebnych opatreni.

Ochrana pred Skodlivym ovzdusSim

Tam, kde sa v ovzdusi hromadia alebo sa m6zu hromadit §kodlivé latky, sa musia prijat primerané opatrenia
na zabezpecenie potlacenia ich zdroja alebo ich oddelenia, alebo odstranenia pri zdroji, alebo zriedenia ich
koncentracie tak, aby zamestnanci neboli ohrozeni.

V priestoroch, kde zamestnanci moézu byt vystaveni zdraviu skodlivému ovzdusiu, musi byt k dispozicii
dostatoény pocet primeranych dychacich a ozivovacich pristrojov, ktoré sa musia vhodne skladovat
a udrziavat; v takych pripadoch sa na pracovisku musi nachadzat dostatoény pocet zamestnancov vysko-
lenych na pouzivanie tychto pristrojov.

Tam, kde sa vyskytujua alebo sa mozu vyskytovat toxické plyny v ovzdusi, musi byt k dispozicii vypracovany
plan s podrobnym uvedenim dostupnych ochrannych zariadeni a preventivnych opatreni.
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4.4.
4.4.1.

4.4.2.

4.4.3.

4.4.4.

4.4.5.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.
6.6.

7.2.

7.3.

Ochrana pred rizikom pozZiaru

VSade tam, kde sa navrhuju, stavaju, vybavuja, preberajii, prevadzkuju alebo udrzuja pracoviska, sa musia
prijat primerané opatrenia na prevenciu vzniku a Sirenia poziaru od zdrojov, ktoré su uréené v prevadzkovej
dokumentacii, ako aj opatrenia na rychle a t¢inné zdolavanie poziaru.

Pracoviska musia byt vybavené primeranym protipoziarnym zariadenim, v pripade potreby aj detektormi
pozZiaru a poplachovymi systémami.

Neautomatické hasiace zariadenie musi byt lahko dostupné a jednoducho pouzitelné a chranené pred
poskodenim.

Na pracoviskach musi byt umiestneny protipoziarny plan s podrobnym uvedenim opatreni v sulade s § 3,
4, 5 a 6 tohto nariadenia potrebnych na ochranu pred poziarom a na jeho zistenie, ako aj opatrenia proti
jeho vzniku a Sireniu.

Hasiace pristroje a zariadenia sa musia oznacit znackami podla osobitnych predpisov. Znacky sa musia
umiestnit na vhodnych miestach a vyhotovit tak, aby boli trvanlivé a zretelne ¢éitatelné.

Trhaviny a roznecovadla
Cinnosti vyzadujuce uskladinovanie, dopravu a pouzivanie trhavin a roznecovadiel m6zu vykonavat len na
to opravnené a spdsobilé osoby. Taka ¢innost sa musi organizovat a vykonavat bez ohrozenia zamestnancov.

Dopravné cesty

Pristup na pracoviskda musi byt bezpeény, aby sa v pripade nudzového stavu dali pracoviska rychlo
a bezpecne opustit.

Dopravné cesty vratane schodisk, pevnych rebrikov, nakladacich plosin a ramp sa musia umiestnit
a dimenzovat tak, aby sa s ohladom na ucel ich pouzitia dalo po nich l'ahko a bezpecéne chodit alebo jazdit
bez ohrozenia zamestnancov pracujucich v ich blizkosti.

Cesty uréené pre chodcov a na prepravu materialu sa musia vyhotovit so zretelom na pocet pouzivatelov
a na druh vykonavanych ¢innosti. Ak po tychto cestach jazdia aj dopravné prostriedky, pre chodcov musi
byt uréeny bezpeény, dostato¢ne volny priestor.

Medzi dopravnymi cestami pre vozidla a dverami, branami, priechodmi pre chodcov, chodbami a schodis-
kami musi byt dostato¢ny volny priestor.

Z dovodu ochrany zamestnancov sa dopravné a pristupové cesty musia zretelne oznacit.

Tam, kde vozidla alebo stroje vchadzaju na pracoviska, sa musi podla potreby zaviest dopravny poriadok.

Pracoviska na otvorenom priestranstve

Pracoviska, dopravné cesty a dalSie plochy a zariadenia na otvorenom priestranstve, ktoré pouzivaju
zamestnanci alebo na ktorych zamestnanci vykonavaju pracovnu ¢innost, sa musia usporiadat tak, aby sa
chodci a vozidla mohli bezpecéne pohybovat.

Pracoviska na otvorenom priestranstve sa musia primerane osvetlit umelym osvetlenim, ak denné svetlo
nie je dostatocné.

Ak zamestnanci vykonavaju pracu na otvorenom priestranstve, musia sa tieto pracoviska, ak je to potrebné,

upravit tak, aby zamestnanci

a) boli chraneni pred nepriaznivymi poveternostnymi podmienkami, a ak je to potrebné, aj pred padajucimi
predmetmi,

b) neboli vystaveni §kodlivej hladine hluku, ani inym Skodlivym vonkajSim vplyvom, ako st plyny, vypary alebo
prach,

¢) boli schopni v pripade nebezpecenstva rychle opustit pracoviska alebo aby sa im mohla poskytnuit okamzita
pomoc,

d) nemohli sa posmyknut ani spadnut.

Nebezpecné priestory

Ak sa na pracoviskach vyskytuji nebezpecné priestory, v ktorych vzhladom na charakter prace existuje
nebezpecenstvo padu zamestnancov alebo predmetov, musia sa tieto pracoviska vybavit zariadeniami, ktoré
do nich zabrania vstupit neopravnenym osobam, musia sa zretelne oznacit a na ochranu zamestnancov
opravnenych vstupovat do nebezpecnych priestorov sa musia vykonat primerané opatrenia.
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13.1.

13.2.

13.3.

Unikové cesty a ntidzové vychody

Unikové cesty a nudzové vychody musia zostat trvalo volné a musia viest ¢o najkratSou cestou na volné
priestranstvo alebo do bezpec¢ného priestoru.

V pripade nebezpecenstva musia mat zamestnanci moznost rychlo a ¢o najbezpecnejsie opustit vsetky
pracoviska.

Pocet, rozmiestnenie a rozmery unikovych ciest a ntidzovych vychodov zavisia od vyuzivania a charakteru
vybavenia a rozmerov pracovisk a od maximalneho poc¢tu osob, ktoré sa mozu na pracoviskach nachadzat.
Dvere nudzovych vychodov sa musia otvarat smerom von, alebo ak to nie je mozné, musia byt vyhotovené
vo forme posuvnych dveri. Dvere ntidzovych vychodov by nemali byt zamknuté ani zaistené sposobom,
ktory by znemoznoval ich jednoduché a rychle otvorenie osobe, ktora ich v pripade nebezpecenstva pouZzije.
Urcené unikové cesty a nudzové vychody sa musia oznacit znackami podla osobitnych predpisov.

Dvere na unikovych cestach nesmu byt zamknuté. Unikové cesty, nudzové vychody a dopravné cesty
a dvere veduce k nim musia byt trvalo volné, aby sa mohli kedykolvek bez problémov pouzit.

Unikové cesty a nudzové vychody, ktoré vyzaduju osvetlenie, sa musia vybavit niadzovym osvetlenim
primeranej intenzity pre pripad vypadku osvetlenia.

Unikové a zachranné prostriedky

Zamestnanci musia byt vyskoleni v ¢innostiach, ktoré sa budii vykonavat v niidzovom stave.

Zachranné prostriedky sa musia zabezpecit na lahko dostupnych a vhodnych miestach, musia byt
pripravené na okamzité pouzitie a oznacené znackami podla osobitnych predpisov.

Tam, kde su unikové cesty namahavé a kde je alebo moze byt nedychatelné ovzdusie, musia sa na
pracoviskach zabezpecit sebazachranné dychacie pristroje na okamzité pouzitie.

Bezpecnostné cvicenia

Bezpecnostné cvicenia sa musia konat v pravidelnych intervaloch na vsetkych pracoviskach, kde sa
nachadzaju zamestnanci. Na cviceniach sa musia vySkolit a vycvic¢it hlavne zamestnanci, ktori maju
v pripade nudze Specifické povinnosti pri pouZiti, manipulacii alebo obsluhe zachrannych prostriedkov,
a v pripade potreby aj dalsi zamestnanci.

Prostriedky prvej pomoci

Vybavenie na poskytnutie prvej pomoci musi byt k dispozicii na vSetkych pracoviskach, kde si to pracovné
podmienky vyzaduju, a musi byt primerané prevadzke. Vybavenie musi byt oznac¢ené vhodnymi znackami
a lahko dostupné.

Ak si to vyzaduje velkost pracovnych priestorov, druh vykonavanej ¢innosti a frekvencia vyskytu urazov,
musi byt k dispozicii najmenej jedna miestnost na poskytnutie prvej pomoci. Pre pripad tirazov musia byt
v tychto miestnostiach na dobre viditelnom mieste vyvesené instrukcie prvej pomoci.

Miestnosti na poskytnutie prvej pomoci sa musia vybavit zakladnymi zariadeniami a prostriedkami na
poskytovanie prvej pomoci a musia byt Iahko pristupné aj pri manipulacii s nosidlami. Tieto miestnosti sa
musia oznacit znackami podla osobitného predpisu.

Okrem toho primerané vybavenie na prvi pomoc musi byt dostupné na vsetkych miestach, kde si to
pracovné podmienky vyzaduju. Toto vybavenie sa musi vhodne oznacit a byt lahko pristupné.

Na poskytnutie prvej pomoci sa musi vyskolit dostatoény pocet zamestnancov.

Prirodzené a umelé osvetlenie

Kazdé pracovisko musi byt vybavené takym osvetlenim, ktoré je schopné poskytovat dostatok svetla na
zabezpecenie zdravia a bezpecnosti osob, ktoré sa tam nachadzaju.

Pracoviska sa musia v ¢o najvac¢sej miere osvetlit prirodzenym svetlom a vybavit umelym osvetlenim
primeranym bezpecénosti a ochrane zdravia zamestnancov.

Osvetlenie v miestnostiach, v ktorych sa nachadzaju pracoviska, a na chodbach sa musi umiestnit tak,

aby nehrozilo nebezpecenstvo tirazu zamestnancov v désledku druhu osvetlenia a spésobu jeho inStalova-
nia.
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14.1.
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14.2.
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14.2.4.

14.3.

14.4.

15.

16.
16.1.

16.2.
16.2.1.

16.2.2.

16.2.3.

Pracoviska, na ktorych st zamestnanci osobitne vystaveni nebezpeéenstvu v pripade poruchy umelého
osvetlenia, sa musia vybavit nadzovym osvetlenim primeranej intenzity; ak to nie je mozné, zamestnanci
musia byt vybaveni osobnymi svietidlami.

Zariadenia na osobni hygienu

Satne a uzamykatelné skrinky

Ak st zamestnanci povinni nosit §pecialny pracovny odev a nemoézu sa prezliekat z dovodu ochrany zdravia
alebo zachovania stkromia v inej miestnosti, musia mat k dispozicii primerana $atiu. Satnia musi byt
lahko pristupna, musi mat dostatoénu kapacitu a musi sa vybavit nabytkom na sedenie.

Satne musia byt dostato¢éne velké a musia sa vybavit zariadenim, ktoré kazdému zamestnancovi umozni
uzamkntit si odev a obuv pocas pracovného ¢asu. Ak to okolnosti vyzaduju (napr. nebezpeéné latky, vlhkost,
necistota), uzamykatelné skrinky na pracovny odev sa musia oddelit od uzamykatelnych skriniek na civilny
odev a v odovodnenych pripadoch umiestnit v oddelenych miestnostiach. Musia sa prijat opatrenia na to,
aby sa vlhké pracovné odevy mohli vysusit.

Musia sa vykonat opatrenia na oddelenie $atni alebo na oddelené pouzivanie Satni pre muzov a Zeny.

Ak podla bodu 14.1.1. nie su Satne potrebné, musi mat kazdy zamestnanec k dispozicii miesto na
odkladanie odevu.

Sprchy a umyvadla

Ak to vyzaduje charakter prace alebo ochrana zdravia, musia mat zamestnanci k dispozicii primerany pocet
vhodnych spich. Musia sa vykonat opatrenia na oddelenie sprchovacich miestnosti alebo na oddelené
pouzivanie sprch pre muZov a Zeny.

Sprchovacie miestnosti musia byt dostatocne velké, aby umoznili kazdému zamestnancovi umyt sa bez
prekazok v podmienkach primeraného hygienického standardu. Sprchy sa musia vybavit teplou a studenou
tecucou vodou.

Ak podla bodu 14.2.1. sprchy nie su potrebné, musi byt v blizkosti pracovisk a Satni k dispozicii vhodna
miestnost s umyvadlami s tecticou vodou (v pripade potreby teplou). Umyvadla sa musia oddelit alebo
pouzivat oddelene pre muzov a Zeny, ak je to nevyhnutné z dévodu zachovania sukromia.

Ak su miestnosti so sprchami alebo umyvadlami od $atni oddelené, musi byt medzi nimi jednoduchy
priechod.

Zachody a umyvadla

V blizkosti pracovisk, oddychovych miestnosti, $atni, miestnosti so sprchami alebo umyvadlami musia byt
k dispozicii oddelené zariadenia na osobnu hygienu s dostatoénym poc¢tom zachodov a umyvadiel. Musia
sa vykonat opatrenia na oddelenie zachodov alebo na oddelené pouzivanie zaichodov pre muzov a pre Zeny.

V pripade vykonavania banskej Cinnosti v podzemi sa zariadenia na osobnu hygienu uvedené v bo-
doch 14.1. az 14.3. m6zu nachadzat na povrchu.

Odvaly a iné vysypky
Odvaly, haldy a iné vysypky, ako aj odkaliska sa musia vyprojektovat, postavit, prevadzkovat a udrziavat
tak, aby sa zabezpecila ich stabilita, ale aj bezpe¢nost a zdravie zamestnancov.

Pomocné povrchové zariadenia (d'alSie osobitné ustanovenia)

Stabilita a pevnost

Pracoviska sa musia vyprojektovat, postavit alebo zmontovat, prevadzkovat, prehliadat, kontrolovat
a udrziavat tak, aby odolali predpokladanym zivelnym silam. Musia mat kon§trukciu a pevnost, ktoré su
primerané povahe ich pouzivania.

Podlahy, steny, stropy miestnosti a strechy

Podlahy miestnosti nesmu mat Ziadne nebezpecéné hrbole, diery ani Sikmé plochy a musia byt pevné,
stabilné a neSmyklavé.

Pracoviska, v ktorych su pracovné miesta, musia mat primeranu izolaciu proti teplu so zretelom na druh
prevadzky a fyzicku aktivitu zamestnancov.

Povrchy podlah, stien a stropov v miestnostiach musia byt také, aby ich bolo mozné ¢istit a obnovovat tak,
aby splnali primerany hygienicky standard.
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Priehladné alebo priesvitné steny, najmé celosklenené priec¢ky v miestnostiach alebo v blizkosti pracoviska
a dopravnych ciest sa musia viditelne oznacit a vyrobit z bezpeénych materialov alebo musia byt proti
takymto miestam alebo dopravnym cestam chranené, aby sa zabranilo kontaktu zamestnancov s tymito
stenami alebo ich zraneniu spésobenému rozbitim tychto stien.

Pristup na strechy vyrobené z materialov s nedostatocnou pevnostou sa nesmie povolit bez takého
vybavenia, ktor€ zaisti, Ze praca na streche sa vykona bezpecnym sposobom.

Rozmery miestnosti a vzdusny priestor v miestnostiach - voI'nost pohybu na pracovisku
Pracovné miestnosti musia mat dostato¢nu podlahovi plochu, vy§ku a vzdusny priestor, aby zamestnanci
mohli vykonavat pracu bez ohrozenia svojej bezpec¢nosti, zdravia alebo pohody.

Rozmery volného neobsadeného priestoru na pracovisku sa musia vypocitat tak, aby umoznovali zamest-
nancom dostatoénu volnost pohybu pri vykonavani prace.

Okna a streSné okna

Okna, stresné okna a vetracie zariadenia, ktoré sa maju otvarat, nastavovat alebo zaistovat, sa musia
vyprojektovat a skonstruovat tak, aby sa tieto operacie vykonavali bezpecne. Ked su otvorené, nesmu byt
v takej polohe, aby predstavovali nebezpecenstvo pre zamestnancov.

Okna a stresné okna musia byt navrhované s takym vybavenim alebo musia byt vybavené takymi zariade-
niami, aby umoznovali ich vyc¢istenie bez nebezpecenstva pre zamestnancov vykonavajucich tiuto ¢innost.

Dvere a brany
Umiestnenie, pocet a rozmery dveri a bran a material pouzity na ich kostrukciu zavisia od charakteru
pouzivania miestnosti alebo priestorov.

Priehladné dvere sa musia primerane oznacit v irovni zraku zamestnanca.

Vykyvné dvere a brany musia byt priehladné alebo musia mat vhodne umiestnené priehladné plochy
primeranych rozmerov.

Ak nie su priehladné alebo priesvitné plochy na dverach a branach vyrobené z bezpe¢nych materialov a ak
existuje nebezpecenstvo poranenia zamestnancov pri ich rozbiti, musia sa tieto plochy chranit pred
rozbitim.

Posuvné dvere sa musia vybavit bezpec¢nostnym zariadenim na ochranu pred vykolajenim a vypadnutim.

Dvere a brany otvarajice sa smerom nahor sa musia vybavit mechanizmom, ktory ich zaisti proti
samovolnému padu.

Dvere na unikovych cestach sa musia primerane oznacit a dat zvnutra kedykolvek otvorit bez osobitnej
pomoci. Tieto dvere sa musia dat otvorit, ak je na pracovisku zamestnanec.

Ak je pre chodcov nebezpeéné prechadzat cez branu uréenu pre dopravné prostriedky, musia sa v jej
blizkosti umiestnit aj dvere pre chodcov. Takéto dvere sa musia zretelne oznacit a musia byt stale
priechodné.

Mechanické dvere a brany sa musia funkcéne riesit tak, aby nepredstavovali pre zamestnancov nebezpe-
censtvo urazu. Musia sa vybavit lahko identifikovatelnym a dostupnym nudzovym vypinacim zariadenim.
Ak sa v pripade vypadku elektrickej energie automaticky neotvoria, musi byt moznost otvorit ich ruc¢ne.

Vetranie uzatvorenych pracovisk

Na uzatvorenych pracoviskach treba vykonat opatrenia na zabezpecenie dostatoéného privodu cerstvého
vzduchu so zretelom na pouzivané pracovné postupy a fyzicku zataz zamestnancov. Ak sa pouzije nutené
vetranie, musi sa udrziavat v prevadzkyschopnom stave. Ak je to potrebné na ochranu zdravia zamestnan-
cov, musi kazdu poruchu nuteného vetrania signalizovat kontrolny systém.

Klimatizacia alebo mechanické vetranie sa musi prevadzkovat tak, aby zamestnanci neboli vystaveni
prievanu sposobujucemu tepelnu nepohodu. Akékolvek usadeniny a necistoty, ktoré moézu bezprostredne
ohrozit zdravie zamestnancov znecistenim ovzdusia, sa musia bezodkladne odstranit.

Teplota v miestnosti

Pocas pracovného Casu teplota v miestnostiach, v ktorych st umiestnené pracovné miesta, musi byt
primerana so zretelom na pouzivané pracovné postupy a na fyzicku zataz zamestnancov.

Teplota v oddychovych priestoroch, sluZzobnych miestnostiach, zariadeniach na osobnu hygienu, v jedal-
nach a v miestnostiach prvej pomoci musi byt primerana ucelu tychto priestorov.

Okna, stresné okna a sklenené obvodové steny musia umoznit zatienenie nadmerného pésobenia slneéného
svetla na pracovisku vo vztahu k charakteru prace a pracoviska.



Strana 1330 Zbierka zakonov ¢. 117/2002 Ciastka 49

16.8.
16.8.1.

16.8.2.

16.8.3.

16.8.4.

17.

18.

1.2.

2.2.

2.3.

2.4.

Oddychové miestnosti

Tam, kde to bezpec¢nost a ochrana zdravia zamestnancov vyzaduje, najma vzhladom na druh vykonavanej
¢innosti, alebo ak zamestnanci prekrocia urcity pocet, musia mat k dispozicii lahko pristupnua oddychova
miestnost. Toto ustanovenie sa nevztahuje na zamestnancov v kancelariach alebo v podobnych pracovnych
miestnostiach, ktoré pocas prestavky umoznuju primeranu relaxaciu.

Oddychové miestnosti musia byt dostatoéne velké a musia byt vybavené dostatoénym poctom stolov
a stoliCiek s operadlami pre uréity pocet zamestnancov.

V oddychovych miestnostiach sa musia vykonat opatrenia na ochranu nefajéiarov pred obtazZovanim
tabakovym dymom a jeho uéinkami.

Ak sa pracovny ¢as pravidelne a ¢asto prerusuje a nie je k dispozicii oddychova miestnost, musia sa vytvorit
iné priestory, v ktorych sa zamestnanci mo6zu zdrziavat pocas tychto preruseni, kedykolvek je to potrebné
na zaistenie ich bezpecnosti a ochrany zdravia. V tychto priestoroch sa musia vykonat opatrenia na
ochranu nefajéiarov pred obtazovanim tabakovym dymom a jeho ti¢inkami.

Tehotné Zeny a dojéiace matky
Tehotné Zeny a doj¢iace matky musia mat moznost oddychovat poleziacky v primeranych podmienkach.

Zamestnanci so zmenenou pracovnou schopnostou

AK je to potrebné, pracoviska musia byt usporiadané tak, aby boli vytvorené podmienky pre zamestnancov
so zmenenou pracovnou schopnostou. Toto ustanovenie sa vztahuje predovsetkym na zariadenia, ktoré
zamestnanci so zmenenou pracovnou schopnostou pouzivaju, najmé dvere, chodby, schodiska, sprchy,
umyvadla a zachody, ako aj na pracoviska, na ktorych st priamo zamestnanci so zmenenou pracovnou
schopnostou zamestnani.

CAST B
Dopliiujiice minimalne poziadavky vztahujice sa na povrchové dobyvanie loZisk nerastov

VSeobecne

Zamestnavatel zodpovedny za pracoviska, na ktoré sa vztahuje tato cast, musi zabezpecit, aby prevadzkova
dokumentacia obsahovala prijatie vSetkych potrebnych opatreni na ochranu bezpecnosti a zdravia zamest-
nancov v beznych aj kritickych situaciach.

Prevadzkova dokumentacia sa musi pravidelne aktualizovat a musi byt na pracovisku k dispozicii kvoli
kontrole. Praca sa musi vykonavat v sulade s prevadzkovou dokumentaciou.

Prevadzka

Praca sa musi planovat s ohladom na c¢asti prevadzkovej dokumentacie, ktoré sa dotykaju padu alebo
zosuvu horniny. Vyska a sklon skryvok a tazobnych rezov musia byt primerané povahe a stabilite horniny
a pracovnym metodam.

Lomové etaze a dopravné cesty musia byt dostatocne stabilné pre prislusnu prevadzku. Musia byt postavené
a udrziavané tak, aby sa stroje mohli bezpe¢ne pohybovat.

Pred zaciatkom alebo opidtovnym zacéatim prace sa musia skryvkové a tazobné rezy nad pracovnymi
priestormi alebo dopravnymi cestami skontrolovat z pohladu vyskytu uvolnenej zeminy alebo horniny.
Podla potreby sa musi vykonat odtrhnutie uvolnenej zeminy alebo horniny.

Lomové steny a odvaly nesmu byt vytvorené tak, aby sa vytvorila ich nestabilita.

CAST C

Dopliiujice minimalne poziadavky vztahujice sa na hlbinné dobyvanie loZisk nerastov

VSeobecne
Zamestnavatel zodpovedny za pracovisko, na ktoré sa vztahuje tato cast, musi zabezpecit, aby prevadzkova
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1.2.

2.2.

7.2.

7.3.

dokumentacia obsahovala prijatie vSetkych potrebnych opatreni na ochranu bezpecnosti a zdravia zamest-
nancov v beznych aj kritickych situaciach.

Prevadzkova dokumentacia sa musi pravidelne aktualizovat a musi byt na pracovisku k dispozicii kvoli
kontrole. Praca sa musi vykonavat v stulade s prevadzkovou dokumentaciou.

Plany podzemnych banskych diel

Musia sa pripravit plany podzemnych banskych diel, a to v mierke, ktora zabezpeci prehladnost. Okrem
dopravnych chodieb a tazobnych priestorov musia plany znazornovat zname charakteristiky, ktoré mozu
ovplyvnit banské dielo a bezpec¢nost. Musia byt pohotovo pristupné a musia sa uchovat tak dlho, ako je to
potrebné na ucely bezpecnosti.

Plany podzemnych banskych diel sa musia periodicky dopinaf a byt k dispozicii na pracovisku.

Vychody

Vsetky podzemné banské diela v bani musia mat pristup na povrch cez asponn dva samostatné vychody,
ktoré su stabilne zabudované a vzdy lahko dostupné zamestnancom v podzemi. Ak na ich zdolanie treba
znaénu fyzicku silu, musia byt k dispozicii mechanické dopravné alebo tazné zariadenia.

Banské diela

Banské diela, kde sa pracuje, sa musia postavit, prevadzkovat, vybavit a udrziavat tak, aby zamestnanci
mohli v nich pracovat a pohybovat sa s minimalnym rizikom. Dopravné chodby musia byt vybavené
ukazovatelmi smeru, aby pomahali zamestnancom si najst cestu po banskych dielach.

Doprava
Dopravné zariadenia sa musia in§talovat, prevadzkovat a udrziavat tak, aby sa zabezpecila bezpecnost
a zdravie vodicov, uzivatelov a ostatnych osob v blizkosti.

Mechanické dopravné alebo tazné zariadenia musia byt spravne instalované a musia sa pouzivat v sulade
s pisomnymi pokynmi.

Vystuz a stabilita hornin
Vystuz sa musi zabudovat ¢o najskor okrem tych pripadov, kde stabilita hornin je dostatoéna pre
bezpecénost zamestnancov. Vystuz musi byt zabudovana v stilade s technologickym postupom.

Stabilita hornin banskych diel pristupnych zamestnancom sa musi pravidelne kontrolovat a podla jej stavu
sa musi udrziavat vystuz banskych diel.

Vetranie

Vsetky podzemné banské diela, do ktorych je povoleny vstup, sa musia primeranym spésobom vetrat. Musi

byt zabezpecené nepretrzité vetranie, aby sa s primeranou mierou bezpec¢nosti udrziavalo

a) zlozenie ovzdusia podla osobitnych predpisov,

b) ovzdusie, v ktorom sa kontroluju rizika vybuchu, a mnozstvo §kodlivin v ovzdusi,

¢) ovzdusie, v ktorom su pracovné podmienky primerané postupu banského diela s ohladom na pouzivané
pracovné metody a pracovnu zataz zamestnancov.

Tam, kde nemozno splnit poziadavky uvedené v bode 7.1. prirodzenym vetranim, hlavné vetranie sa musi
zabezpecit pomocou jedného mechanického ventilatora alebo viacerych mechanickych ventilatorov. Musia
sa prijat opatrenia na zabezpecenie stabilného a kontinualneho vetrania. Depresia hlavnych ventilatorov
sa musi kontinualne sledovat, automatické poplachové zariadenie musi signalizovat neplanované zastave-
nie ventilatorov.

Parametre vetrania sa musia periodicky merat, zaznamenavat a uchovavat. Plan vetrania s podrobnostami
vetracieho systému musi byt spracovany, musi sa pravidelne aktualizovat a musi byt k dispozicii na
pracovisku.

Plynujiace bane
Bana sa poklada za plynujucu vtedy, ak je pravdepodobnost uvolfiovania sa metanu taka, Ze nemozno
vylaéit riziko vytvarania vybusného ovzdusia.
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8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

8.6.
8.7.

9.2.
9.3.

9.4.

10.
10.1.

10.2.

11.
11.1.
11.2.

12.

Hlavné vetranie sa musi zabezpecit pomocou jedného mechanického ventilatora alebo viacerych mechanickych
ventilatorov.

Banské diela musia postupovat s ohladom na uvolfiovanie sa metanu. Podla moznosti sa musia prijat opatrenia
na odstranenie rizik spojenych s vyskytom metanu.
Pomocné vetranie sa musi obmedzit na razenie, dobyvanie zvySkovych pilierov a na miesta priamo spojené

s hlavnym vetracim priudom. Produktivne banské diela sa mo6zu vetrat pomocnym vetranim, iba ak sa urobia
dalsie primerané opatrenia na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia zamestnancov.

Meranie vetrania, ktoré je uvedené v bode 7.3., sa musi doplnit o stanovenie koncentracie metanu. Tam, kde to

vyzaduje prevadzkova dokumentacia, sa musi tiez kontinualne monitorovat iroven koncentracie metanu vo

vydusnych vetracich chodbach od porubov s mechanizovanou tazbou a na ¢éelbach chodieb s mechanizovanym

razenim.

Mozno pouzivat iba vybusniny a roznetné zariadenia, ktoré su §pecificky uréené pre plynujuce bane.

Ustanovenia bodu 4.1.2. ¢asti A sa nahradzaju takto:

a) fajcit, nosit tabak na fajcenie a akékolvek predmety, ktoré mozno pouzit na vytvorenie plamena, je zakazané,

b) rezanie a zvaranie plamenom a iné podobné operacie s dovolené iba za vynimocnych okolnosti a na zaklade
osobitnych opatreni zaistujucich bezpecnost a ochranu zdravia zamestnancov.

Bane s vyskytom horlavého prachu

Uholné bane sa povazuju za bane s vyskytom horlavého prachu s vynimkou pripadu, kde je potvrdené
v prevadzkovej dokumentacii, Ze ziaden z dobyvanych slojov nie je zdrojom prachu, ktory by mohol vyvolat vybuch.

V baniach s horlavym prachom ustanovenia bodov 8.6. a 8.7. tejto casti platia obdobne.

Musia sa prijat opatrenia na zredukovanie nanosov horlavého prachu a ich odstranenie, neutralizaciu alebo
viazanie.

Sirenie vybuchov horlavého prachu alebo metanu, ktoré moézu vyvolat dalsie vybuchy horlavého prachu, sa musi

obmedzit instalaciou systému protivybuchovych uzaverov. Miesta protivybuchovych uzaverov sa musia uviest
v dokumentacii, ktora sa periodicky aktualizuje a je k dispozicii na prisluSnom pracovisku.

Vyrony plynu, prietrZe hornin a prievaly vod

V pasmach nachylnych na vyrony plynu so sti¢asnou prietrzou hornin alebo bez nej alebo s prievalmi vod sa
musi vypracovat a dodrziavat prevadzkovy plan tak, aby sa podla moznosti zaistil bezpeény systém prace
a ochrana zamestnancov.

Musia sa prijat opatrenia na zistovanie rizikovych pasiem, na ochranu zamestnancov v banskych dielach, ktoré
sa pribliZuju k tymto pasmam alebo nimi prechadzaja, a na kontrolu tychto rizik.

PozZiare, samovznietenie a vyhrievanie
Musia sa prijat opatrenia na prevenciu a tam, kde je to primerané, aj opatrenia na véasné zistenie samovznietenia.

Horlavé materialy, ktoré sa bertt do podzemnych banskych diel, sa musia obmedzit na nevyhnutne potrebné
mnozstva.

. Tam, kde treba pouzivat hydraulické kvapaliny (kvapaliny na prevod hydrostatickej alebo hydrokinetickej

mechanickej energie), musia sa podla moznosti pouzivat také kvapaliny, ktoré sa tazko vznietia, aby sa
predchadzalo vzniku poziaru a jeho Sireniu. Tieto hydraulické kvapaliny musia vyhovovat normam a skusobnym
podmienkam ohnovzdornosti a kritériam hygieny. Tam, kde sa pouzivajua hydraulické kvapaliny, ktoré nevyho-
vuju tymto normam, podmienkam a kritériam, musia sa prijat dalSie opatrenia, aby sa nevyskytlo zvysené riziko
poziaru a jeho Sirenia.

Bezpecnostné opatrenia na astup zamestnancov

Na ustup do bezpecia musia byt zamestnanci, kde je to potrebné, vybaveni sebazachrannymi dychacimi
pristrojmi, ktoré musia mat vzdy na dosah. Zamestnanci musia byt v pouZzivani tychto pristrojov zaskoleni. Tieto
pristroje musia byt uloZzené na uréenom mieste a musia sa pravidelne kontrolovat, ¢i si vo funkénom
a pouzitelnom stave.
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13.

14.

15.

2.2.
2.2.1.

2.2.2.

2.2.3.

Osvetlenie

Ustanovenia bodu 13 ¢asti A sa nahradzaja takto:

a) zamestnanci musia byt vybaveni vhodnymi osobnymi svietidlami,

b) pracovné miesta, ak je to mozné, musia byt vybavené umelym osvetlenim vhodnym pre bezpecnost a ochranu
zdravia zamestnancov,

¢) osvetlenie musi byt umiestnené tak, aby v dosledku typu namontovaného osvetlenia nevznikalo Ziadne riziko
nehody pre zamestnancov.

Evidencia zamestnancov v podzemi
Evidencia zamestnancov v podzemi sa musi viest tak, aby sa kedykolvek dalo presne zistit, kto sa zdrzuje
v podzemi.

Zachranna organizacia

Na rychlu a ti¢innu akciu v pripade vac¢sej nehody sa musi zriadit zachranna organizacia. Aby mohla pdsobit
vsade, kde sa vykonava banska ¢innost v podzemi, musi mat zachranna organizacia k dispozicii dostatoény
pocet vySkolenych zachranarov a zodpovedajuce vybavenie.

CAST D
Dopliiujiice miniméilne poziadavky vztahujice sa na geologicky prieskum
a tazbu plynnych a kvapalnych loZisk nerastov vrtmi a na uskladiiovanie plynov
alebo kvapalin v prirodnych horninovych Struktirach a podzemnych priestoroch

Ovladanie vrtu
Pocas vrtnych prac musi byt k dispozicii vhodné ovladacie vybavenie na ochranu pred erupciami. Zavedenie
takéhoto vybavenia musi brat do uvahy obvyklé vrtné a prevadzkové podmienky.

Ochrana pred zdraviu Skodlivym ovzduSim a pred rizikami vybuchu

Na zistovanie pritomnosti §kodlivych alebo potencidlne vybus$nych latok v ovzdusi a na meranie ich
koncentracie sa musia prijat opatrenia. Tam, kde to vyzaduje prevadzkova dokumentacia, musia sa
instalovat monitorovacie pristroje, ktoré automaticky a kontinualne meraju koncentracie plynu na urce-
nych miestach, automatické vystrazné zariadenia a zariadenia na automatické vypnutie privodu pradu do
elektrickych zariadeni a privodu paliva do motorov s vnutornym spalovanim; tam, kde sa zabezpecuju
automatické merania, namerané hodnoty sa musia zaznamenavat a uchovavat spésobom uvedenym
v prevadzkovej dokumentacii.

Ochrana pred Skodlivym ovzduSim

Tam, kde sa v ovzdusi hromadia alebo sa m6zu hromadit §kodlivé latky, musia sa prijat primerané opatrenia
na zaistenie ich zachytavania pri zdroji a na ich odstranenie. Systém musi byt schopny rozptylovat toto
Skodlivé ovzduSie tak, aby zamestnanci neboli vystaveni riziku.

V priestoroch, v ktorych zamestnanci musia byt vystaveni zdraviu §kodlivému ovzdusiu, musia byt
v dostatoénom mnozZstve k dispozicii vhodné dychacie a oZivovacie pristroje v sulade s osobitnymi predpis-
mi. V takychto pripadoch musi byt na pracovisku pritomny dostato¢ny pocet zamestnancov vyskolenych
na pouzivanie tychto pristrojov. Pristroje sa musia vhodnym sposobom skladovat a udrziavat.

Tam, kde sa v ovzdusi vyskytuje alebo moze vyskytovat sirovodik alebo iné toxické plyny, musi byt
k dispozicii prisluSnym organom plan na ochranu proti plynu, v ktorom je podrobne opisané ochranné
vybavenie a preventivne opatrenia.

Unikové cesty a nidzové vychody

Ubytovne a odpoc¢ivarne musia mat najmenej dva oddelené, ¢o najviac od seba vzdialené nudzové vychody,
ktoré vedii do bezpecéného priestoru, k bezpeécnému zhromazdisku alebo k bezpetnému evakuac¢nému
miestu.
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7.2.
7.3.

Prirodzené a umelé osvetlenie

Osvetlovacie instalacie musia byt navrhnuté tak, aby zaistili, Ze prevadzkové riadiace priestory, unikové
cesty a rizikové priestory ostali osvetlené. Pre pracoviska, ktoré su obsadené len prilezitostne, je tato
poziadavka obmedzena na ¢as pritomnosti zamestnancov.

Dvere a brany
Ak su na zabranenie pristupu ku ktorémukolvek miestu pouzité retaze alebo podobné zariadenia, potom
by mali byt jasne viditelné a oznacené prislusnymi zakazovymi alebo varovnymi znackami.

Dialkové ovladanie v niidzovych stavoch

Tam, kde to prevadzkova dokumentacia vyzaduje, musia byt uréité zariadenia na vhodnych miestach
v pripade nudzového stavu ovladatelné dialkovo. Tieto zariadenia musia zahinat systémy na uzatvorenie
a znizenie tlaku vo vrtoch, v zariadeniach a potrubiach.

Komunikacia vSeobecna a v niidzovom stave

Tam, kde to prevadzkova dokumentacia vyZaduje, kazdé pracovisko, na ktorom sa nachadzaju zamestnanci,

musi byt zabezpecené

a) akusticko-optickym systémom, ktory méze prenasat poplachovy signal na kazdu ¢ast pracoviska, ktoré je
obsadené zamestnancami,

b) akustickym systémom, ktory je dobre pocutelny vo vsetkych castiach zariadenia, v ktorych sa zamestnanci
casto zdrzuju.

Zariadenia na vyhlasenie poplachu musia byt zabezpecené na vhodnych miestach.

Ak sa zamestnanci nachadzaju na pracoviskach, ktoré nie sii zvyCajne obsadené, potom musia mat

k dispozicii primerané komunikacné systémy.

Bezpecné zhromazdiska a evidencia zamestnancov
Tam, kde to prevadzkova dokumentacia vyzaduje, mali by byt §pecifikované bezpecné zhromazdiska, vedené
menné zoznamy zamestnancov a mali by sa prijat potrebné opatrenia na evakuaciu a iinik zamestnancov.
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Priloha ¢. 2
k nariadeniu vlady €. 117/2002 Z. z.

Tymto nariadenim vlady sa vykonavaju tieto pravne akty Europskych spolocenstiev a Europskej tinie:

1. Smernica Rady 92/91/EHS z 3. novembra 1992 o minimalnych poziadavkach na zlepSenie bezpecnosti
a ochrany zdravia zamestnancov pri tazbe nerastov vitanim. Uradny vestnik Eurépskych spolocenstiev, L 348,
uverejneny 28. novembra 1992, strany 0009 az 0024.

2. Smernica Rady 92/104/EHS z 3. decembra 1992 o minimalnych poziadavkach na zlepSenie bezpecnosti
a ochrany zdravia zamestnancov pri povrchovej a podzemnej tazbe nerastov. Uradny vestnik Eurdépskych
spolocenstiev, L 404, uverejneny 31. decembra 1992, strany 0010 az 0025.

Preklady oboch uvedenych smernic sa nachadzaju v Centralnej prekladatelskej jednotke sekcie Institut pre
aproximaciu prava Uradu vlady Slovenskej republiky, ako aj na Ministerstve hospodarstva Slovenskej republiky
a na Hlavnom banskom urade v Banskej Stiavnici.



